Modelo de Planejamento
Estratégico Pessoal

1- Analise dos aspectos externos da vida pessoal

FAMILIA
Neste item faca uma analise de como esté a sua relagdo com seus pais, filhos irméos e
demais parentes.

. e,

TRABALHO
Neste item faca uma analise de como esta a sua vida profissional, relacdo com
os colegas de trabalho, realizagéo profissional, satisfacdo com o salério, sua

capacitacao, seus potenciais, dons, limitacdes, etc.

!

SAUDE

Neste item faca uma analise de como esta a sua saude, doengas que possui, sua
alimentacdo, se pratica esportes ou leva uma vida sedentaria, se tem problema
de alcoolismo, drogas, se toma muitos remédios, etc.
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SOCIAL
Neste item faca uma analise de como esté a sua vida social, relagdo com 0os amigos,

se participa de atividades voluntarias, comunitérias, relacdo com os vizinhos, etc.

!

CULTURAL
Neste item faga uma analise de como esta o seu nivel de conhecimento, de

informacédo, seus habitos, costumes, principios, valores e crencas.

!

FINANCEIRO/ECONOMICO
Neste item faca uma analise de como esta a sua vida financeira, se tem dividas, se

temdinheiro aplicado, se esta superavitaria ou deficitaria, se estd dependente de
outros, se possui bens, se ndo possui hada, qual o seu nivel de consumo.

!

LAZER
Neste item faga uma analise das suas atividades de lazer, passeios, cinema, teatro,

viagens, musicas, livros, shopping, bares, restaurantes, contato com a natureza.

!
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2 - Andlise dos aspectos internos da vida pessoal

MENTAL

Neste item faca uma analise de como esté sua saude mental, se vocé esta sereno,
equilibrado, cortez, pacifico, paciente, compreensivo ou se anda nervoso, irritado,
preocupado, estressado,ansioso, etc.

. e,

SENTIMENTOS PROPRIOS

Neste item faga uma analise dos seus sentimentos. Se possui sentimentos negativos
como raiva, 6dio, inveja, ciimes, desejo de vinganca, apego ou se esta

conseguindo cultivar sentimentos positivos como gratidao, perdéo,amor, compaixao,
solidariedade.
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SENTIMENTOS DE TERCEIROS

Neste item faca uma analise dos seus sentimentos que as outras pessoas tem por
VOCE.

Se possuem sentimentos negativos como raiva, 6dio, inveja, ciimes, desejo de
vinganga, ciimes, apego ou se cultivam por vocé sentimentos positivos como gratidao,
amor, compaixao, admiragao, carinho, etc.

. roverre|

Modelo de Planejamento Estratégico Pessoal CTB - Centro de Treinamento Biblico



3 - Missao, Visao e Valores

Com base na sua andlise de pontos fortes e fracos da sua vida pessoal defina a sua
Missao, a sua Visao e os seus Valores.
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4 - Objetivos
Faca agora uma lista de objetivos para a sua vida . Nao coloque aqui nenhuma barreira mental.
Aproveite para sonhar. Descreva tudo o que gostaria de fazer, de ter, de conquistar, de ser, de

mudar. Faga uma relacdo com quantos itens desejar. Procure sempre analisar se seus objetivos
estdo de acordo com a sua Missdo, sua Visdo e seus Valores.
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4 - Classificacao dos Objetivos

. |Fzen | B

Coloque aqui o que depende da sua Coloque aqui o que depende do seu Coloque aqui o que depende da mudancga
condigao financeira e econdmica para esforgo fisico e mental para que seja de seus sentimentos e pensamentos e
gue possa ser concretizado. concretizado. atitudes para que possa ser concretizado.

5 - PRIORIDADE

Coloque a prioridade de seus objetivos e metas de acordo com o tempo.
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6 - PLANO DE ACAO

Realoque seus objetivos e metas comecando sempre por aquelas que
vocé colocou como prioridade e também por aquelas que estdo na coluna
do SER. Descreva qual acdo sera necessaria para alcancar o objetivo estabelecido.

. [acko ]

7 - AVALIACAO 1

Escreva aqui as metas que vocé alcangou e o0 que ndo alcangou de acordo com o
tempo.

Alcancou N&o Alcangou
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8 - AVALIACAOQ 2

Escreva aqui 0 motivo que vocé acredita que fez vocé alcancar a meta ou que o
impediu de alcanca-la.

e

Procure sempre avaliar se 0s objetivos estao de acordo com a sua Missao, Visao e
Valores.

9 - Atualizacao do seu planejamento estratégico

Procure uma vez por més rever o seu plano de acao redefinindo novas acdes ou agdes
gue deve manter conforme sua avaliacédo de resultados.

Procure uma vez por ano refazer o seu planejamento estratégico pessoal redefinindo

novos objetivos ou mantendo os objetivos que ainda ndo alcancou conforme sua
avaliagdo dos resultados.
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